AMBITO TERRITORIALE
SOCIALE DI SERRA SAN BRUNO

VERBALE ASSEMBLEA DEI SINDACI n. 43
del 18/12/2024

L’anno duemilaventiquattro addi diciotto del mese di dicembre alle ore 16.15 nella Sala Giunta del
Comune di Serra San Bruno, si & riunita 1’Assemblea Straordinaria dei Sindaci dell’Ambito
Territoriale di Serra San Bruno, convocata dal Sindaco del Comune Capofila dott. Alfredo Barillari
con nota n. 18821 del 12/12/2024, con il seguente O.d.G.:

1. Approvazione verbali seduta precedente;
2. Aumento orario a tempo indeterminato Assistenti sociali. Autorizzazione;

3. Varie ed eventuali.

Sono presenti:

1)  Alfredo Barillari Sindaco del Comune di Serra San Bruno;

2)  Rossana Tassone Sindaco del Comune di Brognaturo;

3) Raffaele Scaturchio Sindaco del Comune di Dasa;

4)  Francesco Angilletta Sindaco del Comune di Mongiana;

5)  Romano Loielo Sindaco del Comune di Nardodipace;

6)  Vincenzo Caruso Sindaco del Comune di Pizzoni;

7)  Giuseppe Condello Sindaco del Comune di San Nicola da
Crissa;

8)  Sergio Cannatelli Sindaco del Comune di Sorianello;

9)  Antonino De Nardo Sindaco del Comune di Soriano Calabro;

10) Vincenzo Massa Sindaco del Comune di Vazzano;

11) Veronica Rullo Delegata del Sindaco del Comune di
Fabrizia;

12) Paola Maria Lourdes Delegata del Sindaco del Comune di
Simbario;

13) Angelo Massa Vicesindaco del Comune di Vallelonga

Sono assenti i Comuni di Acquaro, Arena, Capistrano, Dinami, Gerocarne, Spadola.

E presente il dott. Salvatore Sibio, Responsabile dell’Ufficio di Piano, con funzione di segretario
verbalizzante.

Presiede la seduta il dottor Alfredo Barillari, Sindaco del Comune Capofila di Serra San Bruno, che,
dopo aver constatato la presenza del numero legale in seconda convocazione, apre la seduta,
introducendo il secondo punto all’ordine del giorno.

La delegata del Comune di Fabrizia dichiara di essere favorevole a qualunque provvedimento utile
alla stabilizzazione del personale amministrativo e dell’aumento orario delle assistenti sociali ed
esce dall’aula.

Il Sindaco del Comune di Serra San Bruno illustra la necessita di raggiungere i Leps entro il
31/12/2024 riguardo il rapporto di un assistente sociale ogni 6.500 abitanti mediante I’aumento del
monte ore alle assistenti sociali gia stabilizzate a tempo determinato anche con riferimento agli
impegni gia assunti dall’ Assemblea con le precedenti deliberazioni.
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Il raggiungimento dei Leps consentira all’ Ambito di ottenere il maggiore contributo secondo quanto
previsto dalla Legge 178/2020 (Legge di Bilancio per il 2021), il che consentira di liberare risorse
della quota FSC gia destinata alla stabilizzazione delle assistenti sociali e dunque concretizzare la
stabilizzazione del personale amministrativo gia in servizio presso I’Ufficio di piano che non solo
ha maturato i requisiti di legge ma ha anche acquisito comprovata esperienza e professionalita
determinando nel corso di questi ultimi anni il raggiungimento di obiettivi di servizio altrimenti non
conseguibili.

Per cui I’Assemblea viene invitata ad autorizzare il Responsabile dell’Ufficio di piano a procedere
all’aumento orario delle assistenti sociali gia stabilizzate part-time nella misura del 30% del monte
ore gia in essere ed autorizzare altresi lo stesso ad avviare le procedure per la stabilizzazione del
personale in n. 2 Specialisti in attivita amministrative - Area dei Funzionari e dell’Elevata
Qualificazione.

Il Sindaco del Comune di Sorianello propone di destinare il contributo del prossimo anno
all’aumento orario a tempo indeterminato delle assistenti sociali e dei 2 Specialisti in attivita
amministrative - Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione.

Il Sindaco del Comune di San Nicola da Crissa chiede se vi & la possibilita di ridurre eventualmente
’aumento orario del 30% proposto nel minimo indispensabile a raggiungere i Leps e, quindi,
realizzare ulteriori economie da destinare alla stabilizzazione del personale amministrativo.

In tal modo, le eventuali maggiori risorse derivanti dal contributo di cui alla Legge 178/2020 il cui
importo diminuisce I’incidenza per la spesa delle assistenti sociali sulla quota FSC puo destinarsi
alla copertura degli oneri per il personale amministrativo. Pertanto, si potrebbe procedere alla
stabilizzazione immediata del personale amministrativo utilizzando in prima fase il minore aumento
del monte orario alle assistenti sociali che, secondo un primo calcolo potrebbe aggirarsi
complessivamente in 14 ore settimanali (7 ore settimanali per unitd amministrativa),
successivamente a quantificazione del maggiore contributo di cui alla Legge 178/2020 pari somma
potra destinarsi all’aumento del monte orario degli amministrativi.

Il Sindaco del Comune di Serra San Bruno non preclude nessuna possibilitd che comunque sia utile
alla stabilizzazione del personale rimettendo all’ Assemblea qualsiasi decisione utile allo scopo.

Il Sindaco del Comune di Sorianello, rinnovando le considerazioni in merito all’ottima attivita
svolta dagli amministrativi, fa rilevare che in considerazione dell’esistenza gia delle risorse, rileva
che la proposta del Sindaco di San Nicola da Crissa potrebbe invece determinare rischi nel
raggiungimento dei Leps alla luce del fatto che il dato ultimo di riferimento sara la popolazione al
31/12/2024.

Il Sindaco del Comune di Dasa sostiene di essere favorevole all’avvio immediato della
stabilizzazione del personale amministrativo e all’aumento orario del 30% delle assistenti sociali
come da proposta iniziale.

Il Sindaco del Comune di Nardodipace afferma che nelle ultime sedute si sono focalizzati i discorsi
sulle assistenti sociali e sul personale dell’Ufficio di piano distraendo [’attenzione dalle
problematiche che, invece, dovrebbero essere al centro del confronto in Assemblea. Inoltre,
riguardo al punto all’ordine del giorno, non vi ¢ un dato preciso rispetto alle risorse disponibili.

Il Sindaco di Serra San Bruno ribadisce di essere stato I’autore della proposta di stabilizzazione del
personale amministrativo a luglio, dopo di che, per motivi ancora incomprensibili, si ¢ creato un
vespalo.

Il Sindaco di Dasa conferma le sue precedenti valutazioni.

La discussione si anima e non si comprendono i vari interventi.
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Si allontanano i Sindaci dei Comuni di Nardodipace, San Nicola da Crissa, Brognaturo e la delegata
del Comune di Simbario.

II Sindaco del Comune di Serra San Bruno, prendendo atto della discussione e della proposta del
Sindaco del Comune di San Nicola da Crissa, nella considerazione conclusiva che I’interesse
generale € rappresentato dal potenziamento dell’Ufficio di Piano in forma stabile, propone:

a) di autorizzare il Responsabile dell’Ufficio di piano ad integrare il monte orario delle assistenti
sociali gia stabilizzare al 50% nella misura minima utile a raggiungere alla data del 31/12/2024 il
Leps di un assistente sociale ogni 6.500 abitanti;

b) di autorizzare il Responsabile dell’Ufficio di piano ad avviare le procedure di stabilizzazione di
n. 2 funzionari ad elevata qualificazione con profilo professionale di Specialisti in attivita
amministrative in prima istanza con un monte orario da determinarsi in relazione alla differenza tra
I’aumento del 30% del monte orario inizialmente proposto per le assistenti sociali (5,40 ore per 6
assistenti sociali, cio¢ 32,40 ore settimanali complessive) e quella effettivamente da determinarsi
per il raggiungimento dei Leps al 31/12/2024 che, secondo una prima stima, potrebbe determinarsi
in 3 ore aggiuntive per assistente sociale, cio¢ 18 ore complessive settimanali.

Il maggiore contributo che sara ottenuto per effetto del raggiungimento dei Leps sara destinato in
favore del personale amministrativo stabilizzato per 1’aumento del monte orario a tempo
indeterminato.

La proposta viene approvata all’unanimita dei presenti (Serra San Bruno, Dasa, Mongiana, Pizzoni,
Sorianello, Soriano Calabro, Vazzano e Vallelonga).

L’ASSEMBLEA DEI SINDACI

Vista la discussione che precede;

Vista la Legge 8 novembre 2000, n. 328;

Visto che la Regione Calabria ha approvato la Legge Regionale 05.12.2003, n. 23 “Realizzazione
del sistema integrato di interventi e servizi sociali nella Regione Calabria” in attuazione della legge
n. 328/2000, al fine di programmare e realizzare sul territorio un sistema integrato di interventi e
servizi sociali, a garanzia della qualita della vita e dei diritti di cittadinanza, secondo i principi della
Costituzione, come riformata dalla Legge Costituzionale n. 3 del 18.10.2001, e della Legge n. 328
dell’08.11.2000;

Vista la D.G.R. n. 210 del 22 giugno 2015, come integrata e modificata con D.G.R. n. 32 del 9
febbraio 2016 e n. 365 del 27 settembre 2016, concernente la “Ridefinizione degli Ambiti
territoriali intercomunali e riorganizzazione del sistema di offerta per la gestione dei Servizi socio-
assistenziali” e ’approvazione dell’elenco degli Ambiti territoriali sociali;

Vista la D.G.R. n. 410 del 21 settembre 2018 concernente la “riorganizzazione dell’assetto
istituzionali del sistema integrato degli interventi in materia di servizi e politiche sociali” con la
quale ¢ stata modificata I’individuazione degli Ambiti territoriali compiuta con la D.G.R. n.
210/2015;
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Vista la Convenzione per la gestione associata dei servizi sociali dei Comuni dell’ Ambito
territoriale sociale di Serra San Bruno del 14/12/2022;

Visto il Piano di Zona approvato con Decreto dirigenziale n. 7057 del 29/06/2022 della Regione
Calabria — Dipartimento Lavoro e Welfare, pubblicato sul Burc n. 123 del 30/06/2022;

Visto il Regolamento di funzionamento dell’Ufficio di Piano del 14/12/2022;

Premesso che 1 Comuni appartenenti all’ATS si sono determinati nel trasferire la quota del Fondo di
solidarieta comunale (Incremento D.6 - dotazione F.S.C. 2024 sviluppo servizi sociali comuni
R.S.0. 345,923 mln art. 1, comma 449, lettera d-quinquies, primo periodo, L. 232/2016) all’ Ambito
territoriale sociale di Serra San Bruno;

Richiamati integralmente i verbali dell’ Assemblea dei Sindaci:
- n.7del 19.08.2021 e tutti gli atti in esso richiamati;
- n. 11del 14.11.2021 e tutti gli atti in esso richiamati;
- n. 28 del 14.12.2022 e tutti gli atti in esso richiamati;
- 1n.15del 17.07.2024 e tutti gli atti in esso richiamati;

Vista la relazione a firma del responsabile dell’Ufficio di Piano prot. n. 14159 del 19/09/2024 dalla
quale si desume che:
- le risorse complessivamente assegnate dallo Stato ai Comuni registrano un costante aumento
fino a regime previsto dall’anno 2031;

- prendendo in considerazione le modalita di alimentazione del nuovo Fondo Speciale Equita
Livello dei Servizi (che sostituisce fino al I’attuale impianto di cui all’art. 1, comma 449,
lettera d-quinquies, primo periodo, L. 232/2016) e ’andamento incrementale dello stesso, &
stimabile a partire dall’esercizio 2025 la seguente previsione complessiva delle risorse da
disponibili (prospetto lett e):

Previsione dotazione anni successivi

Anno Importo

2025 146.782,90 €
2026 150.847,63 €
2027 165.083,80 €
2028 166.393,76 €
2029 167.722,99 €
2030 168.455,02 €
2031 168.455,02 €

Considerato che in relazione alle quote gia maturate fino all’esercizio 2024 e ancora non erogate da
tutti 1 Comuni in favore del Comune Capofila, ricorrono le condizioni per anticipare, in prima
ipotesi e nel rispetto della copertura di spesa, I’aumento del monte orario delle assistenti sociali,
fino al raggiungimento della soglia di un assistente sociale ogni 6.500 abitanti e per I’avvio delle
procedure di stabilizzazione di n. 2 funzionari ad elevata qualificazione con profilo professionale di
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Specialisti in attivita amministrative per complessive 14,40 ore settimanali (7,20 ore settimanali per
funzionario);
Preso atto che:

- la Legge 178/2020 (Legge di Bilancio per il 2021) all'articolo 1, comma 797 e seguenti, ha
introdotto un livello essenziale delle prestazioni di assistenza sociale definito da un
operatore ogni 5.000 abitanti e un ulteriore obiettivo di servizio definito da un operatore
ogni 4.000 abitanti;

- in quest’ottica, ai fini di potenziare il sistema dei servizi sociali comunali, ha previsto
I’erogazione di un contributo economico a favore degli Ambiti sociali territoriali (ATS) in
ragione del numero di assistenti sociali impiegati in proporzione alla popolazione residente;
I1 contributo € cosi determinato:

a) 40.000 euro annui per ogni assistente sociale assunto a tempo indeterminato dall’ Ambito, ovvero
dai Comuni che ne fanno parte, in termini di equivalente a tempo pieno, in numero eccedente il
rapporto di 1 a 6.500 abitanti e fino al raggiungimento del rapporto di 1 a 5.000;

b) 20.000 euro annui per ogni assistente sociale assunto in numero eccedente il rapporto di 1 a
5.000 abitanti e fino al raggiungimento del rapporto di 1 a 4.000.

Il finanziamento, a valere sul Fondo poverta, ha natura strutturale e non riguarda solo le nuove
assunzioni. Dunque, ciascun Ambito avra diritto al contributo per i relativi assistenti sociali
fintantoché il numero di assistenti sociali in proporzione ai residenti si manterra sopra le soglie
previste dalla normativa. Pertanto, i contributi pubblici sono relativi anche al personale gia assunto,
laddove eccedente le soglie previste.

Dato atto che ’aumento del monte orario complessivo per contratti a tempo indeterminato delle
assistenti sociali:

- dara maggiore carattere di stabilita alla struttura del servizio sociale professionale;

- consentira all’Ambito di raggiungere il primo Lep previsto dalla Legge 178/2020 (Legge di
Bilancio per il 2021) all'articolo 1, comma 797 e seguenti pari al rapporto di almeno 1
assistente sociale ogni 6500 abitanti, consentendo 1’accesso gia dal 2025 all’ulteriore
contributo;

Con votazione unanime, espressa nelle forme di legge

DELIBERA

1) che la premessa ¢ parte integrante della presente deliberazione;

2) di autorizzare il Responsabile dell’Ufficio di piano ad integrare il monte orario delle assistenti
sociali gia stabilizzare al 50% nella misura minima utile a raggiungere alla data del 31/12/2024 i
Leps di un assistente sociale ogni 6.500 abitanti;

3) di autorizzare il Responsabile dell’Ufficio di piano ad avviare le procedure di stabilizzazione di
n. 2 funzionari ad elevata qualificazione con profilo professionale di Specialisti in attivita
amministrative in prima istanza con un monte orario da determinarsi in relazione alla differenza tra
’aumento del 30% del monte orario inizialmente proposto per le assistenti sociali (5,40 ore per 6
assistenti sociali, cioé 32,40 ore settimanali complessive) e quella effettivamente da determinarsi

Piazza Carmelo Tuccin. | — 89822 — Serra San Bruno (VV)
Tel. 0963.779401/02/03 - Fax 0963.70518
Email: info@comune.serrasanbruno.vv.it



per il raggiungimento dei Leps al 31/12/2024 che, secondo una prima stima, potrebbe determinarsi
in 3 ore aggiuntive per assistente sociale, cioé 18 ore complessive settimanali;

4) di destinare il maggiore contributo che sara ottenuto per effetto del raggiungimento dei Leps in
favore di n. 2 funzionari ad elevata qualificazione con profilo professionale di Specialisti in attivita
amministrative stabilizzati per I’aumento del monte orario a tempo indeterminato;

5) di autorizzare il Responsabile dell’Ufficio di Piano a tutti gli adempimenti conseguenti senza
bisogno di ulteriori atti.

La seduta si conclude alle ore 17.25.

IL SEGRETARIQ V?TNBALIZZANTE IL PRESIDENTE

DO\t\_f).\%/l/V{/EIitOL Sibio Dott. Alfredo Baril 23"
¢ N ( v # N
@LQ/\.z NELN

Piazza Carmelo Tucci n. 1 — 89822 — Serra San Bruno (VV)
Tel. 0963.779401/02/03 - Fax 0963.70518
Email: info@comune.serrasanbruno. vv.it



