AMBITO TERRITORIALE

SOCIALE DI SERRA SAN BRUNO

VERBALE ASSEMBLEA DEI SINDACI n. 43
del 13/04/2023

L’anno duemilaventitre addi tredici del mese di aprile alle ore 17.05 nella sala delle riunioni di
Palazzo Chimirri del Comune di Serra San Bruno, si € riunita I’ Assemblea Straordinaria dei Sindaci
dell’ Ambito Territoriale di Serra San Bruno, convocata dal Sindaco del Comune Capofila Dr.
Alfredo Barillari con nota n. 6473 del 13/04/2023, con il seguente 0.d.G.:

L.

Approvazione verbali seduta precedente;

2. Disposizioni in materia di assistenza in favore delle persone con disabilitda grave

5.

6.

prive del sostegno familiare — Dopo di noi — Annualita 2016-2017-2018. Atto di
Programmazione. Riapprovazione.

Sistema integrato di educazione ed istruzione. Presa d’atto Riprogrammazione
Annualita 2018.

Presa d’atto Decreto regionale n. 539 del 18/01/2023 di accertamento e impegno di
spesa del Fondo regionale Politiche sociali e Decreto regionale n. 622 del
18/01/2023 di accertamento e impegno di spesa del Fondo nazionale Politiche
sociali. Determinazione fabbisogno e programmazione del budget di concessione
agli utenti, richiedenti contributi alla persona, per il servizio delle strutture socio-
assistenziali — annualita 2023 — sia intra che extra Ambito.

Autorizzazione svolgimento concorsi per I’assunzione a tempo determinato di
personale amministrativo.

Varie ed eventuali.

Sono presenti 1 sigg.:

1)  Alfredo Barillari Sindaco del Comune di Serra San Bruno;

2)  Giuseppe Condello Sindaco del Comune di San Nicola da Crissa;
3)  Vincenzo Caruso Sindaco del Comune di Pizzoni;

4)  Francesco Angilletta Sindaco del Comune di Mongiana;

5) Rossana Tassone Sindaco del Comune di Brognaturo;

6)  Alfredo Barillari Delegato del Sindaco del Comune di Dasa;

7)  Rossana Tassone Delegata del Sindaco del Comune di Spadola;
8)  Teresa De Marco Delegata del Sindaco del Comune di Vazzano;
9)  Antonio Quintana Dominici ~ Delegato del Sindaco del Comune di Nardodipace;
10) Francesco Angilletta Delegato del Sindaco del Comune di Fabrizia;
11) Vincenzo Caruso Delegato del Sindaco del Comune di Sorianello.

Sono assenti i Comuni di Acquaro, Arena, Capistrano, Dinami, Gerocarne, Simbario, Soriano
Calabro e Vallelonga.

Sono presenti il rag. Salvatore Sibio, Responsabile dell’Ufficio di Piano; la dott.ssa Rosaria
Malvaso, Assistente Sociale dell’Ufficio di Piano, con funzione di segretario verbalizzante.
Presiede la seduta il dr. Alfredo Barillari, Sindaco del Comune Capofila di Serra San Bruno, che
dopo aver constatato la presenza del numero legale introduce il quinto punto all’ordine del giorno.
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Il Sindaco del Comune di Serra San Bruno spiega di aver ricevuto una relazione dal Responsabile
dell’Ufficio di Piano dalla quale emerge la necessita di avviare dei concorsi per ’assunzione di
personale amministrativo vista la prossima scadenza dei contratti in essere.

Il Responsabile dell’Ufficio di Piano illustra la tipologia di figure che, per un corretto
funzionamento dell’Ufficio di Piano, dovrebbero essere assunte, cioé due istruttori direttivi
contabili/amministrativi a tempo pieno (36 ore settimanali), due istruttori direttivi contabili a tempo
pieno (36 ore settimanali) e un istruttore direttivo contabile/amministrativo part-time (18 ore
settimanali). In riferimento alla copertura finanziaria, spiega che si puo utilizzare la Quota Servizi
del Fondo di Poverta e prospetta, qualora lo stesso diventasse un Fondo strutturale, quindi stabile, la
possibilita di un’eventuale stabilizzazione delle figure amministrative necessarie. Chiede, inoltre, la
disponibilita, a titolo gratuito, del personale dei Comuni ricadenti nell’ Ambito territoriale sociale di
Serra San Bruno per la costituzione delle Commissioni esaminatrici per lo svolgimento dei
concorsi.

Il Sindaco di Serra San Bruno pone in votazione I’autorizzazione allo svolgimento dei concorsi per
["assunzione a tempo determinato di personale amministrativo per come illustrato dal Responsabile
dell’Ufficio di Piano.

La proposta viene approvata all’unanimita.

L’ASSEMBLEA DEI SINDACI
Vista la discussione che precede;

Vista la Legge 8 novembre 2000, n. 328;

Visto che la Regione Calabria ha approvato la Legge Regionale 05.12.2003, n. 23 “Realizzazione
del sistema integrato di interventi e servizi sociali nella Regione Calabria” in attuazione della legge
n. 328/2000, al fine di programmare e realizzare sul territorio un sistema integrato di interventi e
servizi sociali, a garanzia della qualita della vita e dei diritti di cittadinanza, secondo i principi della
Costituzione, come riformata dalla Legge Costituzionale n. 3 del 18.10.2001, e della Legge n. 328
dell’08.11.2000;

Vista la D.G.R. n. 210 del 22 giugno 2015, come integrata e modificata con D.G.R. n. 32 del 9
febbraio 2016 e n. 365 del 27 settembre 2016, concernente la “Ridefinizione degli Ambiti
territoriali intercomunali e riorganizzazione del sistema di offerta per la gestione dei Servizi socio-
assistenziali” e I’approvazione dell’elenco degli Ambiti territoriali ottimali;

Vista la D.G.R. n. 410 del 21 settembre 2018 concernente la “riorganizzazione dell’assetto
istituzionali del sistema integrato degli interventi in materia di servizi e politiche sociali” con la

quale ¢ stata modificata I’individuazione degli Ambiti territoriali compiuta con la D.G.R. n.
210/2015;

Visto il Piano di Zona approvato con Decreto dirigenziale n. 7057 del 29/06/2022 della Regione
Calabria — Dipartimento Lavoro e Welfare, pubblicato sul Burc n. 123 del 30/06/2022;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;
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Considerato che:

Visti:

ai sensi dell’articolo 12, comma 12 del decreto legge n. 4/2019, convertito con
modificazioni dalla Legge n.26/2019, per I’attivazione dei servizi e degli interventi necessari
alla attuazione del Patto per I’Inclusione Sociale (PalS), si provvede mediante 1'utilizzo
della QSFP, oltre che con le risorse del PON Inclusione FSE 2014-2020, approvato con
Decisione della Commissione C(2014) n. 10130 del 17 dicembre del 2014, riprogrammato,
da ultimo, con Decisione C(2020) n. 8043 del 17.11.2020, a titolarita del Ministero del
lavoro e delle politiche sociali, in particolare con le risorse messe a disposizione dei territori
con I’Avviso 3/2016 e I’ Avviso 1/2019 PalS;

la complementarita delle medesime risorse con quelle del PON ¢ stata estesa agli oneri
derivanti per I’attivazione e la realizzazione dei PUC (secondo quanto stabilito dal decreto
ministeriale 22 ottobre 2019) relativamente alle sole risorse dell’Avviso 1/2019 PalS;

il Decreto della Regione Calabria — Dipartimento Tutela della Salute e Servizi sociali e
Socio-sanitari n. 8396 del 10/08/2020 di riparto del Fondo di Poverta 2019 con il quale sono
stati assegnati all’ Ambito territoriale di Serra San Bruno 290.805,00 euro;

le Linee guida per I’impiego della Quota Servizi del Fondo di Poverta — Annualita 2019;

il Decreto della Regione Calabria — Dipartimento Tutela della Salute e Servizi sociali e
Socio-sanitari n. 4120 del 21/04/2021 di riparto del Fondo di Poverta 2020 con il quale sono
stati assegnati all’ Ambito territoriale di Serra San Bruno 459.110,03 euro;

le Linee guida per I’impiego della Quota Servizi del Fondo di Poverta — Annualita 2020;

il Decreto della Regione Calabria — Dipartimento Lavoro e Welfare n. 5197 del 16/05/2022
di riparto del Fondo di Poverta 2021 con il quale sono stati assegnati all’Ambito territoriale
di Serra San Bruno 458.791,11 euro;

le Linee guida per I’impiego della Quota Servizi del Fondo di Poverta — Annualita 2021;

Visto, in particolare, il Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali n. 65 del
14/03/2023 con il quale ¢ stato autorizzato il trasferimento all’ATS di Serra San Bruno di
458.791,11 euro, trasmesso dal Dipartimento Lavoro e Welfare della Regione Calabria con nota
Prot. n. 155048 del 03/04/2023, acquisito agli atti con il Prot. n. 04/04/2023.

Con votazione unanime, espressa nelle forme di legge

DELIBERA

1) che la premessa ¢ parte integrante della presente deliberazione;
2) di autorizzare lo svolgimento dei concorsi per 1’assunzione a tempo determinato del seguente
personale amministrativo:

2
(o)
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- due istruttori direttivi contabili/amministrativi a tempo pieno (36 ore settimanali);

- due istruttori direttivi contabili a tempo pieno (36 ore settimanali);

- un istruttore direttivo contabile/amministrativo part-time (18 ore settimanali);

3) di autorizzare il Responsabile dell’Ufficio di Piano agli adempimenti conseguenti.

La seduta si conclude alle ore 17.25.

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE IL PRESIDENTE

‘ Dott.ssa Rosaria Malvaso Dr. Alfredo Barillari
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