AMBITO TERRITORIALE
SOCIALE DI SERRA SAN BRUNO

VERBALE ASSEMBLEA DEI SINDACI n. 66
del 01/12/2023

L’anno duemilaventitré addi uno del mese di dicembre alle ore 15.45 nella Sala Giunta del Comune
di Serra San Bruno, si ¢ riunita I’Assemblea Straordinaria dei Sindaci dell’ Ambito Territoriale di
Serra San Bruno, convocata dal Sindaco del Comune Capofila Dott. Alfredo Barillari con nota n.
20960 del 29/11/2023, con il seguente O.d.G.:

Approvazione verbali seduta precedente;

Programmazione Fondo di Poverta — Annualita 2021;

Partecipazione Avviso pubblico “Inclusione lavorativa di persone con disabilita”;
Proroga contratti Assistenti sociali al 31/12/2023;

Varie ed eventuali.

O g Tl B

Sono presenti i sigg.:

1)  Alfredo Barillari Sindaco del Comune di Serra San Bruno;

2)  Francesco Angilletta Sindaco del Comune di Mongiana;

3) Raffaele Scaturchio Sindaco del Comune di Dasa;

4)  Antonino Di Bella Sindaco del Comune di Dinami;

5)  Ovidio Romano Sindaco del Comune di Simbario;

6)  Sergio Cannatelli Sindaco del Comune di Sorianello;

7)  Marco D’Elia Delegato del Sindaco del Comune di Gerocarne;
8)  Andrea Franze Delegato del Sindaco del Comune di Nardodipace;
9)  Antonio Raimondi Delegato del Sindaco del Comune di Vallelonga.

Sono assenti i Comuni di Acquaro, Arena, Brognaturo, Capistrano, Fabrizia, Pizzoni, San Nicola da
Crissa, Spadola, Soriano Calabro e Vazzano.

Sono presenti il dott. Salvatore Sibio, Responsabile dell’Ufficio di Piano; la dott.ssa Rosaria
Malvaso, Assistente Sociale dell’Ufficio di Piano, con funzione di segretario verbalizzante; il dottor
Biagio La Rizza, Istruttore amministrativo operante nell’Ufficio di Piano.

Presiede la seduta il dott. Alfredo Barillari, Sindaco del Comune Capofila di Serra San Bruno, che,
dopo aver constatato la presenza del numero legale in seconda convocazione, apre la seduta,
porgendo i saluti ai presenti.

11 Sindaco del Comune di Serra San Bruno introduce il terzo punto all’ordine del giorno illustrando
I’Avviso regionale “Inclusione lavorativa di persone con disabilita”. Precisa che occorre
preliminarmente pubblicare una manifestazione d’interesse per 1’individuazione di Enti pubblici o
Enti del Terzo Settore come partner del progetto che poi sara presentato alla Regione. Spiega che
’obiettivo & quello di favorire I’inserimento socio-lavorativo delle persone con disabilita, attraverso
progetti personalizzati che prevedano misure diversificate di politica attiva (accesso e presa in
carico, orientamento specialistico, tirocinio di orientamento, formazione e inserimento e
reinserimento), realizzate ed attivate nell’ambito di processi di presa in carico multiprofessionale).
Puntualizza che il progetto ¢ rivolto a persone che non usufruiscono di altre misure di politiche
attive e che sono disabili gravi, cio¢ disabilita psichica — intellettiva, psichica — mentale, sensoriali —
visiva, sensoriali — uditiva, sensoriale — linguistica, fisica con percentuale superiore al 74%.
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Aggiunge che le risorse disponibili per I’ Ambito di Serra San Bruno ammontano a 15.408,57 euro.
Pone in votazione la proposta di partecipare all’ Avviso pubblico “Inclusione lavorativa di persone
con disabilita”.

La proposta viene approvata all’unanimita.

L’ASSEMBLEA DEI SINDACI

Vista la discussione che precede;

Vista la Legge 8 novembre 2000, n. 328;

Visto che la Regione Calabria ha approvato la Legge Regionale 05.12.2003, n. 23 “Realizzazione
del sistema integrato di interventi e servizi sociali nella Regione Calabria” in attuazione della legge
n. 328/2000, al fine di programmare e realizzare sul territorio un sistema integrato di interventi e
servizi sociali, a garanzia della qualita della vita e dei diritti di cittadinanza, secondo i principi della
Costituzione, come riformata dalla Legge Costituzionale n. 3 del 18.10.2001, e della Legge n. 328
dell’08.11.2000; '

Vista la D.G.R. n. 210 del 22 giugno 2015, come integrata e modificata con D.G.R. n. 32 del 9
febbraio 2016 e n. 365 del 27 settembre 2016, concernente la “Ridefinizione degli Ambiti
territoriali intercomunali e riorganizzazione del sistema di offerta per la gestione dei Servizi socio-
assistenziali” e I’approvazione dell’elenco degli Ambiti territoriali ottimali;

Vista la D.G.R. n. 410 del 21 settembre 2018 concernente la “riorganizzazione dell’assetto
istituzionali del sistema integrato degli interventi in materia di servizi e politiche sociali” con la

quale ¢ stata modificata 1’individuazione degli Ambiti territoriali compiuta con la D.G.R. n.
210/2015;

Visto il Piano di Zona approvato con Decreto dirigenziale n. 7057 del 29/06/2022 della Regione
Calabria — Dipartimento Lavoro e Welfare, pubblicato sul Burc n. 123 del 30/06/2022;

Visti:

-la Legge n. 104 del 5 febbraio 1992 “legge quadro per Iassistenza, I’integrazione sociale e i diritti
delle persone handicappate”;

- la Legge n. 68 del 12 marzo 1999 “Norme per il diritto al lavoro dei disabili”;

- la Legge n. 328/2000 “Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi e
servizi sociali”;

- il D.P.C.M. del 13 gennaio 2000 “Regolamento recante norme per il funzionamento del Fondo
nazionale per il diritto al lavoro dei disabili”;

- il D.lgs. n. 181 del 21 aprile 2000 “Disposizioni per agevolare I’incontro fra domanda ed offerta di
lavoro” e s.m.i.;

- il D.lgs. n. 150 del settembre 2015, “Disposizioni per il riordino della normativa in materia di

servizi per il lavoro e di politiche attive, ai sensi dell'articolo 1, comma 3, della Legge 10 dicembre
2014, n. 183” e s.m.i;
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- la Legge regionale n. 23/2003 “Realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi sociali
nella regione Calabria (in attuazione della Legge n. 328/2000)”, cosi come modificata con legge
regionale n. 26 del 3 agosto 2018;

- la D.G.R. n. 243 del 29 giugno 2016 “Approvazione Piano Regionale per le Politiche Attive del
Lavoro, Quadro Metodologico della Regione Calabria;

-laD.G.R. n. 25 del 31.1.2017 “Piano di Inclusione Attiva™;

-la D.G.R. n. 360 del 10 agosto 2017 con la quale sono state recepite le “Linee guida in materia di
tirocini formativi e di orientamento, approvate nell’ Accordo Stato — Regioni del 25 maggio 2017 e
revocata la DGR n. 158 del 29 aprile 2014 avente ad oggetto “Linee guida in materia di tirocini —
Modifica D.G.R. n. 268 del 29 luglio 2013”;

-laD.G.R. n. 613 del 11/12/2017 con la quale ¢ stata modificata la D.G.R. n. 360 del 10/08/2017,

- la D.G.R. 29 dicembre 2020, n. 104 con la quale ¢ stato approvato il “Piano sociale regionale”
2020-2022” che definisce i principi di indirizzo e coordinamento del sistema integrato degli
interventi e dei servizi sociali;

- il Decreto del 29 novembre 2021 recante “Riparto delle risorse afferenti al Fondo per I’inclusione
delle persone con disabilita”;

- la D.G.R. n. 147 del 12 aprile 2022 recante “Fondo per I’inclusione delle persone con disabilita —
D.P.C.M. 29 novembre 2021 - Riparto risorse — Adozione “Programma Regionale” e Riparto tra gli
Ambiti Territoriali Sociali”;

- la D.G.R. n. 452 della seduta del 30 settembre 2022, avente ad oggetto: “D.G.R. n. 147 del 12
aprile 2022 con la quale ¢ stato deliberato - Fondo per I’Inclusione delle Persone con Disabilita -
D.P.C.M. 29 novembre 2021. Riparto tra gli Ambiti Territoriali Sociali delle risorse aggiuntive”,
con la quale sono stati assegnati all’Ambito territoriale di Serra San Bruno 18.857,48 euro in
riferimento al “Fondo per ['inclusione delle persone con disabilita”;

-la D.D.G. n. 17153 del 23 dicembre 2022 “Fondo per I’Inclusione delle Persone con Disabilita —
Accertamento ed Impegno di Spesa”;

- la D.D.G. n. 279 del 09 giugno 2023 recante il seguente oggetto: “Modifiche alla D.G.R. n. 147
del 12 aprile 2022 “Fondo per I’Inclusione delle Persone con Disabilita — D.P.C.M. 29 novembre
2021 - Riparto risorse — Adozione “Programma Regionale” e Riparto tra gli Ambiti Territoriali
Sociali;

Vista la nota acquisita al protocollo dell’Ente con il n. 16663 del 26/09/2023, con la quale la
Regione Calabria ha trasmesso il D.G.R. n. 3043 del 21/09/2023, avente ad oggetto “Approvazione
Avviso Regionale, in attuazione del DPCM 29 novembre 2021, finalizzato alla concessione di
contributi per promuovere, su tutto il territorio regionale, progettualita finalizzate all’inclusione
attiva delle persone con disabilita nel mercato del lavoro”;

Considerato che lo scopo del Fondo per I’inclusione delle persone con disabilita ¢ quello di favorire
la realizzazione di azioni positive di inclusione socio-lavorativa delle persone in condizioni di
disabilitd mediante misure di sostegno nella ricerca di un’esperienza professionale funzionali alla
progressiva integrazione nel mercato del lavoro, promuovendo su tutto il territorio regionale,
progettualita finalizzate all’inclusione attiva delle persone con disabilita;

. . . /
Con votazione unanime, espressa nelle forme di legge //;( //

DELIBERA
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1) che la premessa ¢ parte integrante della presente deliberazione;

2) di dare indirizzo al Responsabile dell’Ufficio di Piano affinché si provveda alla predisposizione
degli atti necessari alla partecipazione all’Avviso Regionale, in attuazione del DPCM 29 novembre
2021, finalizzato alla concessione di contributi per promuovere, su tutto il territorio regionale,
progettualita finalizzate all inclusione attiva delle persone con disabilita nel mercato del lavoro;

3) di autorizzare il Responsabile dell’Ufficio di Piano agli adempimenti conseguenti.

La seduta si conclude alle ore 15.50.

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE IL PRESIDENTE
ott.ssa Rosaria Malvaso Dott. Alfredo Barillari
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